
DESCRIPTION
Salaire offert : À partir de 24,37$ l'heure
Types de poste : Temps plein, Temporaire
Horaires : Jour, Soir
Nombre d'heures par semaine : Variable

Le rôle principal et habituel de la personne salariée de cette classe d'emplois consiste à être
responsable de l’exécution de l’ensemble des travaux d’entretien ménager, d’entretien préventif
et d'entretien physique d'un établissement d'enseignement ou d'un bâtiment.
Pour obtenir des précisions additionnelles, consultez le plan de classification :

Situé sur la rive nord du fleuve Saint-Laurent, entre les deux pôles urbains que sont la
communauté métropolitaine de Québec à l’est et la ville de Trois-Rivières à l’ouest, notre
territoire se juxtapose parfaitement à celui de la MRC de Portneuf et couvre une superficie de 4
095 km2.

Le Centre de services scolaire de Portneuf accueille une clientèle d'environ 7 300 élèves. Il met à
la disposition des citoyens un réseau de dix-huit établissements : treize écoles primaires
institutionnelles, trois écoles secondaires, un centre de formation professionnelle et un centre
d’éducation des adultes. Le Centre de services scolaire de Portneuf détient une entente avec le
Service correctionnel du Canada afin d’offrir un service de formation aux détenus de
l’Établissement de Donnacona. Le Centre administratif Michel-Pagé se situe à Donnacona.

Le rôle du Centre de services scolaire de Portneuf dans le développement socioéconomique du
milieu, est majeur. Il compte plus de 1 500 employés répartis dans les fonctions suivantes :
personnel de soutien, personnel enseignant, personnel professionnel et personnel d’encadrement;
ce qui en fait l’un des plus importants employeurs de la région de Portneuf.

RESPONSABILITÉS
Plan de classification — Soutien manuel : https://cpn.gouv.qc.ca/cpncf/negociations/plan-de-
classification/

CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE PORTNEUF
Donnacona , QC
Temps plein, Temporaire
Jour, Soir

CONCIERGE - BANQUE DE CANDIDATURES23/10/2026

https://contactemploiportneuf.com/concierge--banque-candidatures-donnacona-quebec-offre-emploi,5654#employerInfos


NOM DE L'ENTREPRISE :
CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE PORTNEUF

Le Centre de services scolaire de Portneuf recherche des gens de talents. Vous avez les
compétences et l'attitude recherchée? Vous trouverez chez nous le support et l'environnement
propices à votre réalisation professionnelle, tout cela dans une organisation à dimension humaine.

ADRESSE PRINCIPALE :
310, rue de l'Église
Donnacona (QC)
G3M 1X8

Téléphone : 418-285-2600

EXIGENCES
Ouvrière ou ouvrier d'entretien classe II: aucune qualification spécifique n'est requise

Ouvrière ou ouvrier d'entretien classe I: avoir trois (3) années d'expérience pertinente
démontrant une habileté particulière dans le ou les secteurs spécifiques de l'emploi.

Concierge: avoir trois (3) années d'expérience pertinente.

Ouvrière ou ouvrier certifié d'entretien: dans le cas où les fonctions du poste portent sur
l’électricité et la tuyauterie : posséder les qualifications légales appropriées à la classe d’emplois et
avoir en plus quatre (4) années d’expérience pertinente.

ou

Être titulaire d’un diplôme d’études professionnelles dans une des spécialités du bâtiment
appropriées à la classe d’emplois ou être titulaire d’un diplôme ou d’une attestation reconnue par
l’autorité compétente, et avoir huit (8) années d’expérience pertinente.

ou

Posséder une qualification officielle équivalente, appropriée à la classe d’emplois et délivrée par un
organisme reconnu et avoir en plus quatre (4) années d’expérience pertinente. Dans le cas où
cette qualification requiert moins de quatre (4) périodes d’apprentissage, avoir en plus une (1)
année d’expérience pertinente pour compenser chaque période manquante.



Téléphone : 418-285-2600
Courriel: srh@cssportneuf.gouv.qc.ca

Contactez-nous par Facebook Messenger!

Site Internet: https://cssportneuf.gouv.qc.ca/

https://cssportneuf.gouv.qc.ca/

