
DESCRIPTION
Salaire offert : A discuter
Types de poste : Temps plein, Permanent
Horaires : Jour
Nombre d'heures par semaine : 40

Coordonnateur(trice) des ventes internes
VOHL inc. | Saint-Marc-des-Carrières (Québec) | Permanent — Temps plein — Jour ????

L'ENTREPRISE

VOHL inc. est un fabricant québécois de souffleurs à neige industriels établi à Saint-Marc-des-
Carrières depuis
plus de 100 ans. Nos équipements VL-200, VL-275 et VL-350 équipent des municipalités,
aéroports et
gouvernements à travers le Canada et les États-Unis.
Depuis son acquisition par le Groupe Kopare, VOHL vit une période de croissance et de
modernisation. C'est le
bon moment pour joindre une équipe soudée, dans un environnement en évolution où chaque
personne a un
impact direct et visible sur le produit final.

LE RÔLE

Tu es le pivot des ventes chez VOHL : tu surveilles les appels d'offres publics, prépares les
soumissions,
coordonnes avec la direction et les clients institutionnels (municipalités, aéroports,
gouvernements), et tu assures
le suivi des ventes récurrentes de sous-traitance. Un rôle avec de la diversité, de la rigueur et un
impact direct
sur les revenus de l'entreprise.

VOHL INC
Saint-Marc-des-Carrières ,
Temps plein, Permanent
Jour

COORDONNATEUR(TRICE) DES VENTES
INTERNES
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https://contactemploiportneuf.com/coordonnateurtrice-ventes-internes-saint-marc-des-carrieres-offre-emploi,5638#employerInfos


RESPONSABILITÉS
RESPONSABILITÉS

Appels d'offres et soumissions

? Surveiller les appels d'offres publics (SEAO et autres plateformes)
? Analyser les devis et préparer les dossiers de soumission complets
? Rédiger les documents de soumission et formulaires officiels
? Coordonner les informations techniques avec l'équipe d'ingénierie
? Produire des prix et des propositions selon les grilles tarifaires en vigueur
? Préparer la documentation requise pour les soumissions (attestations, résolutions, etc.)

Ventes récurrentes de sous-traitance

? Assurer le suivi des clients de sous-traitance récurrents (usinage, soudure, fabrication à
contrat) et
traiter leurs demandes et commandes
? Préparer les soumissions et prix pour les mandats de sous-traitance
? Coordonner avec la production les délais et capacités disponibles pour ces mandats
? Entretenir la relation avec ces clients pour assurer la récurrence et la croissance de ce volume
d'affaires
Gestion des ventes et relations clients
? Assurer le suivi des dossiers clients et des opportunités dans le CRM (Pipedrive)
? Communiquer avec les distributeurs et représentants externes

Amélioration continue et automatisation

? Organiser l'automatisation des tâches administratives récurrentes liées aux soumissions
(préparation de
documents standards, suivi des échéances d'AO, mise à jour du CRM)
? Documenter les processus de soumission au fur et à mesure de leur automatisation pour assurer
la
continuité

EXIGENCES
PROFIL RECHERCHÉ

? Expérience en ventes B2B, soumissions ou appels d'offres publics — atout majeur
? Expérience en vente de sous-traitance industrielle (usinage, soudure, fabrication à contrat) —
un atout
? Aisance avec la lecture de devis techniques et de spécifications
? Excellente maîtrise du français écrit — les soumissions doivent être irréprochables
? Anglais fonctionnel (clients hors Québec — Maritimes, Ontario, États-Unis)



NOM DE L'ENTREPRISE :
VOHL INC

VOHL inc. — Saint-Marc-des-Carrières VOHL inc. est un fabricant québécois de souffleurs à
neige industriels établi à Saint-Marc-des-Carrières, dans la région de Portneuf. Avec plus d'un
siècle d'histoire dans l'industrie, VOHL conçoit et fabrique des équipements reconnus pour leur
robustesse et leur durabilité exceptionnelles — des machines conçues pour performer dans les
conditions les plus exigeantes, saison après saison. Nos souffleurs VL-200, VL-275 et VL-350
équipent des municipalités, des aéroports et des gouvernements à travers le Québec, les
Maritimes, le Nord canadien et les États-Unis. Chaque unité est fabriquée ici, à Saint-Marc, par
une équipe de spécialistes fiers de leur métier. Depuis son acquisition par le Groupe Kopare,
VOHL vit une période de croissance et de modernisation. Nous investissons dans nos
équipements, nos processus et surtout dans notre équipe — parce que c'est le talent de nos gens
qui fait la différence sur le plancher et sur le terrain. Rejoindre VOHL, c'est intégrer une PME à
taille humaine où ton travail a un impact direct et visible, dans un environnement en évolution où
les idées sont les bienvenues.

ADRESSE PRINCIPALE :
368 rue Saint-Gilbert
Saint-Marc-des-Carrières (QC)
G0A 4B0

Téléphone : 418-268-3527
Courriel: nicola.guy-laberge@vohl.ca

Envoyez-nous un message texte!

Contactez-nous par Facebook Messenger!

? Anglais fonctionnel (clients hors Québec — Maritimes, Ontario, États-Unis)
? Orienté(e) processus et automatisation : à l'aise pour identifier et organiser l'automatisation des
tâches
répétitives, pas seulement les exécuter
? Sens de l'organisation et gestion des priorités sous pression
? Connaissance du milieu municipal ou gouvernemental — un atout
? À l'aise avec Microsoft 365 (Word, Excel, Outlook, Teams)

DATE D'ENTRÉE EN FONCTION
Dès que possible

sms:4188066126&body=Bonjour.%20Je%20suis%20int%C3%A9ress%C3%A9%20par%20l'offre%20d'emploi%20suivante%20:%20Coordonnateur(trice)%20des%20ventes%20internes


Contactez-nous par Facebook Messenger!

Site Internet: https://www.vohl.ca/

https://www.vohl.ca/

