
DESCRIPTION
Salaire offert : 85 092,80 $ à 98 696,00 $/an
Types de poste : Temps plein, Permanent
Horaires : Jour
Nombre d'heures par semaine : 40h/semaine

Avantages du poste
- On s’occupe de notre personnel, notre plus grande richesse
- Temps plein
- 40 heures par semaine sur 4 jours ½ ou 5 jours au choix
- Salaire selon le contrat de travail de 85 092,80 $ à 98 696,00 $/an
- Quatre (4) semaines de vacances créditées au prorata de l’entrée en poste et 4 semaines
complètes créditées au 1er janvier suivant
- Deux (2) jours de congés mobiles crédités au prorata de l’entrée en poste et 2 jours complets
crédités au 1er janvier suivant
- Huit (8) jours de congés personnels crédités au prorata de l’entrée en poste et 8 jours complets
crédités au 1er janvier suivant
- Assurance collective
- Régime de retraite
- Programme d’aide aux employé·es et à leur famille (PAE)
- Formation, sensibilisation et équipements liés à la santé et sécurité au travail
- Stationnement et café gratuits
- Allocation cellulaire
- Vêtements identifiés

RESPONSABILITÉS
On y fait quoi ?
Sous l’autorité du directeur de l’ingénierie et des travaux publics, que vous soyez ingénieur ou un·e
super technicien·ne, vous aurez plusieurs mandats dans différents dossiers. L’hygiène du milieu en
sera l’un des principaux, mais vous allez aussi opérer dans les projets liés aux bâtiments ou le génie
civil.

VILLE DE PONT-ROUGE
Pont-Rouge , QC
Temps plein, Permanent
Jour

CHARGÉ·E DE PROJETS À L’INGÉNIERIE10/09/2026

https://contactemploiportneuf.com/charge%C2%B7e-projets-a-l%E2%80%99ingenierie-pont-rouge-quebec-offre-emploi,5577#employerInfos


La majeure partie de votre poste est dédiée au volet administratif de la gestion de projets :
rechercher des subventions, préparer des documents pour le conseil municipal, supporter les
opérations, rédiger des études de faisabilité, faire le suivi auprès du fournisseur quant aux
modalités approuvées, etc. L’autre partie sera consacrée au suivi sur le terrain : grâce à votre
profil technique, vous faites le tour de vos chantiers et autres infrastructures municipales sur
lesquelles vous travaillez pour faire vos visites et suivis directement sur le lieu des installations
concernées.

Au travers de tout ça, vous veillez au respect des budgets établis et de la règlementation
interne/externe en vigueur. Vous coordonnez, organisez, optimisez, recommandez et supervisez
les dossiers, les ressources et les fournisseurs avec lesquels vous intervenez. Votre capacité de
planification vous permettra de devenir une personne de référence au sein de l’organisation et
avec nos partenaires.

Votre travail a des impacts directs et concrets sur la population ! Vous êtes au sein d’une équipe,
vous donnez votre avis et apportez votre expertise sur les dossiers en cours. Vous trouvez toujours
quelqu’un à qui poser vos questions et le directeur vous accompagnera afin de s’assurer que vous
avez tout ce qu’il faut pour réaliser les mandats qui vous seront confiés. Si vous aimez jouer des
blagues à vos collègues attention : certaines personnes sont particulièrement bonnes pour jouer
des tours !

EXIGENCES
Minimums requis
- Toute combinaison de scolarité et d’expérience dans les domaines : génie mécanique, génie civil,
génie des eaux, génie électrique, etc.
- Détenir un permis de conduire valide
- Détenir une attestation de cours de l’ASP construction
- Expérience dans le domaine municipal (atout)
- Expérience en gestion de projets

Vos futurs collègues…
Louis, Malika, Alsine, Alexandra, Jessy, Jérôme, Abdel, Éric, Sylvain, les Lucs, Gilbert, Mario,
Keven, Antoine, David, Gabriel, Nicolas, William, Harold… Et encore, ce n’est que pour
l’ingénierie/travaux publics ça !

Comment nous rejoindre ?
Postulez en ligne ou envoyez votre CV et lettre de motivation à Amélie Rousseau
amelie.rousseau@ville.pontrouge.qc.ca, objet : concours chargé·e de projets en ingénierie.

Période d’affichage du 10 septembre 2027 au comblement du poste.

DATE D'ENTRÉE EN FONCTION
Dès que possible ;)



NOM DE L'ENTREPRISE :
VILLE DE PONT-ROUGE

Pont-Rouge allie merveilleusement la quiétude et le charme d’une petite ville au dynamisme
d’une grande ville. Près de tous les services et entourée d’espaces verts, Pont-Rouge occupe une
superficie de 121 km2 et compte une population de 10 000 habitants. Pont-Rouge est un lieu où
il fait bon vivre ! La Ville de Pont-Rouge s’est donnée pour mission d’offrir à sa population des
services de qualité, adaptés aux besoins des différents groupes d’âge, et ce, en respectant ses
capacités humaines et financières. Elle offre également à ses employés un environnement
plaisant et sain où l’être humain est notre première ressource.

ADRESSE PRINCIPALE :
189 rue Dupont
Pont-Rouge (QC)
G3H1N4

Téléphone : 418-873-4481
Courriel: amelie.rousseau@ville.pontrouge.qc.ca

Contactez-nous par Facebook Messenger!

Site Internet: http://ville.pontrouge.qc.ca/

http://ville.pontrouge.qc.ca/

