
DESCRIPTION
Salaire offert : Selon expérience
Types de poste : Temps plein, Permanent
Horaires : Jour
Nombre d'heures par semaine : 40

À propos d'UBALD :

UBALD est une entreprise québécoise spécialisée dans la fabrication de breuvages alcoolisés et
non alcoolisés en canettes, ainsi que de spiritueux en bouteilles. Nos activités s'inscrivent dans un
environnement de production alimentaire réglementé où la qualité, la conformité et la rigueur
opérationnelle guident chacune de nos actions. 

De la réception des matières premières jusqu'au produit fini, nous intégrons l'ensemble des étapes
de fabrication afin d'offrir des produits répondant aux plus hauts standards de qualité. Notre
équipe évolue dans un environnement manufacturier moderne où la collaboration, l'amélioration
continue et le souci du travail bien fait occupent une place centrale. 

Le poste :

Relevant du superviseur de production, tu joueras un rôle essentiel dans le bon déroulement des
opérations quotidiennes de l'usine. Tu assureras la réception, l'entreposage, la préparation et
l'expédition des marchandises, tout en contribuant au maintien d'un environnement de travail
propre, sécuritaire et conforme aux exigences de salubrité alimentaire. 

Si tu aimes le travail concret, que tu es organisé(e), polyvalent(e) et que tu apprécies être au
cœur des opérations, ce poste est pour toi.

RESPONSABILITÉS
Réception, entreposage et inventaires :

UBALD
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OPÉRATIONS
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https://contactemploiportneuf.com/commis-entrepot-soutien-operations-saint-ubalde-quebec-offre-emploi,5465#employerInfos


- Recevoir les matières premières, emballages, fournitures et autres marchandises. 
- Effectuer les vérifications requises lors des réceptions. 
- Identifier, déplacer et entreposer les produits dans les emplacements prévus. 
- Participer aux inventaires périodiques. 
- Maintenir les espaces d'entreposage propres, sécuritaires et bien organisés. 
- Signaler toute anomalie observée sur les produits ou les équipements. 

Préparation des commandes et expédition :

- Préparer les commandes internes et externes. 
- Participer aux activités d'expédition des produits finis et des matières premières. 
- Effectuer les vérifications requises avant les expéditions. 
- Appliquer les mesures de sécurité et d'intégrité des produits prévues par les procédures en
vigueur. 
- Utiliser les équipements de manutention de façon sécuritaire et conforme. 

Soutien aux opérations :

- Participer aux activités de soutien logistique des différents départements. 
- Fournir un soutien ponctuel aux opérations de production, selon les besoins. 
- Participer à toute autre tâche connexe contribuant au bon fonctionnement des opérations. 

Salubrité et entretien des espaces :

- Maintenir les aires d'entreposage, la chambre froide et le quai de chargement propres et bien
organisés. 
- Nettoyer les salles de bain selon la fréquence établie. 
- Assurer l'entretien des aires de repas et des espaces communs. 
- Effectuer l'entretien hebdomadaire des bureaux et des espaces administratifs. 
- Assurer l'entretien des sarraus réutilisables conformément à la procédure en vigueur. 
- Participer au maintien des bonnes pratiques d'hygiène, de salubrité et des exigences du système
qualité et de salubrité alimentaire de l'entreprise.

EXIGENCES
Le profil recherché 

Un excellent sens de l'organisation. 

Une grande autonomie et une bonne débrouillardise. 

Une attitude positive et collaborative. 

Un souci du travail bien fait. 



Un souci du travail bien fait. 

Un bon sens des priorités. 

Une bonne forme physique et un intérêt pour le travail manuel. 

Un souci marqué pour la propreté, la sécurité et la salubrité. 

Les compétences recherchées 

Diplôme d'études secondaires ou expérience pertinente. 

2 ans d’expérience en entrepôt, logistique, production alimentaire ou manufacturière 

Expérience avec les équipements de manutention (transpalette manuel ou électrique, chariot
élévateur ou équipements similaires) constitue un atout. 

Capacité à manipuler des charges de façon sécuritaire. 

Capacité à travailler dans un environnement manufacturier dynamique. 

Ce que nous offrons 

Poste permanent à temps plein en présentiel. 

Horaire de jour, du lundi au vendredi. 

Un environnement de travail moderne, propre et structuré. 

Une entreprise en pleine croissance. 

Un poste diversifié et concret où les journées sont variées. 

Une équipe collaborative où la qualité, la rigueur et le respect sont au cœur de nos pratiques. 

Pour postuler :

Fais-nous parvenir ton curriculum vitae à carrieres@ubald.ca. 

Nous remercions toutes les personnes qui manifesteront leur intérêt. 

*Seules les candidatures retenues seront contactées. 



NOM DE L'ENTREPRISE :
UBALD

UBALD, situé à Saint-Ubalde dans la région de Portneuf, est une entreprise québécoise qui élève
l’art du breuvage sous toutes ses formes — des spiritueux aux boissons prêtes à partager. Notre
ADN est clair : Cultivé et distillé ici, du grain à la bouteille, avec un respect profond de la terre, du
goût et du savoir-faire. Chez UBALD, nous sommes L’HÔTE de vos MOMENTS forts : on
accompagne les gens dans leurs célébrations, leurs créations et leurs moments de partage, en
alliant rigueur, humanité et excellence. De la distillation à la mise en canette, nous maîtrisons la
transformation et le conditionnement pour offrir des produits authentiques, équilibrés et
constants — inspirés par l’art du cocktail. Notre promesse : Partager le meilleur, grâce à une
culture qualité forte, une traçabilité solide et des procédés maîtrisés réalisés ici. Travailler chez
UBALD, c’est faire partie d’une équipe passionnée, fière de fabriquer des produits qui racontent
quelque chose : le local, l’authenticité et la maîtrise du goût.

ADRESSE PRINCIPALE :
220 QC-363, 

*Informations au sujet de vos informations personnelles

La transmission de vos informations personnelles en déposant votre candidature fait office de
consentement à ce que Ubald collecte, utilise et conserve vos renseignements personnels (RP)
dans son système de gestion des ressources humaines (Ex. nom, adresse, numéro de téléphone,
adresse courriel, curriculum vitae, etc.).
Il vous sera possible de retirer votre consentement à la communication ou à l’utilisation des
renseignements personnels recueillis en tout temps en communicant au rh@dolbec.ca pour
aviser la personne responsable des ressources humaines.
Sur demande, nous pourrons vous informer des renseignements personnels que nous avons
recueillis, des catégories de personnes qui ont accès à ces RP au sein de l’organisation, de la durée
de conservation des RP et des coordonnées du responsable de la protection des RP.

DATE D'ENTRÉE EN FONCTION
Dès que possible



220 QC-363, 
Saint-Ubalde (QC)
G0A 4L0

Téléphone : 4182772294
Courriel: carrieres@ubald.ca

Contactez-nous par Facebook Messenger!

Site Internet: https://ubald.ca/

https://ubald.ca/

